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Nytt digitalt stod for att forebygga hot och vald pa jobbet.

Att hantera hot och otrygghet pa arbetsplatsen ar tyvarr en del av manga manniskors
vardag. Inte minst for dem som arbetar inom kommuner och regioner.

[ dag lanserar Suntarbetsliv verktyget Sdakerhetsdialogen for 6ka mojligheten att pa ett
konkret satt kunna forebygga hot och vald pa arbetsplatser. Attityder, vanor och
beteenden ar faktorer som paverkar trygg- och sidkerheten pa arbetsplatsen. Forskning
visar att ett framjande och forebyggande arbete inom ramen for det systematiska
arbetsmiljoarbetet ar det basta man kan gora for att skapa en trygg och saker
arbetsplats.

Verktyget ar till for alla dem som arbetar med hot och vald i arbetsmiljon. Och kan
anvandas av till exempel ndgon som arbetar som sakerhetsansvarig som haller
utbildning, chef som haller arbetsplatstraffar dar hot och vald ska tas upp, eller direkt
av en arbetsgrupp pa ett personalmote. Med hjalp av verktyget kan arbetsgrupper testa
sitt sdkerhetsmedvetande, fa stod for att diskutera om det finns tystnadskultur och ta
hjalp av konkreta checklistor.

"Med hjdlp av Sikerhetsdialogen far kommuner, regioner och kommunala féretag hjdlp
att lyfta hot och vald som den viktiga arbetsmiljéfrdga det dr. Och det dr forst ndr vi ser
verkligheten som den dr, som vi kan skapa den fordndring som vi vill ha.” sager Karin
Hagman, VD pa Suntarbetsliv.
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Om Suntarbetsliv

Suntarbetsliv bidrar till friska arbetsplatser inom kommuner, regioner och kommunala
foretag. Har finns stod i form av kunskaper, verktyg och metoder for ett val fungerande
arbetsmiljoarbete, baserat pa forskning och beprovad erfarenhet. Suntarbetsliv drivs
gemensamt av de fackliga organisationerna och arbetsgivarorganisationerna SKR och Sobona.
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