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Friskfaktor Systematiskt  
arbetsmiljöarbete i vardagen 
Arbetsmiljöarbetet sker systematiskt och är en del av det dagliga arbetet och 
verksamhetsutvecklingen. Dialogen hålls levande genom att löpande reflektera 
över vad som fungerar bra, vad som behöver förbättras och varför. Det är rutin 
att inom verksamheten löpande bedöma konsekvenser, åtgärda och följa upp att 
vidtagna åtgärder ger önskat resultat. Problemlösningsförmågan är god.  

 

Reflektionsfrågor - chefer 
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Hur arbetar du för att arbetsmiljöarbetet ska bli en naturlig del i 
vardagen? 
 

 
Hur pratar ni om er arbetsmiljö på APT? Är det en specifik punkt eller 
väver ni in arbetsmiljöaspekter i verksamhetsfrågor? 
 
 

 

På vilket sätt har ni dialog i vardagen om er arbetsmiljö och hur den 
fungerar? 

 
 

På vilket sätt förstärker du det som fungerar bra?   

 

 
På vilket sätt tar du hand om signaler och åtgärdar det som brister i   
arbetsmiljön? Hur följer du upp åtgärderna? 

 

1 

2 

4 

5 


