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BRUKARENS OCH VAR FRAMTID

Hur ser brukarnas framtid ut och hur kan vi méta den? | den har 6vningen far vi
mojlighet att samtala kring detta.

Samtala kring varje pastadende och ta stallning till om det kommer att bli s& i
framtiden genom att kryssa for Troligt eller Inte troligt. Darefter valjer vi ut de tre
av pastaendena som vi tror stammer bast in pa framtiden och skriver in dessa
langst ner vid 1, 2 och 3. Kommer vi pa egna pastdenden om framtiden som vi tror
stdmmer mycket bra med hur det kan bli, kan vi skriva in detta/dessa langst ner.
Summering enligt samtalsledarens anvisningar.

. Toligt | Intetroligt

Tiden per brukare blir allt kortare

Personalen far ett stérre ansvar

Personalgrupperna blir storre

Att ha det bra pa jobbet blir allt viktigare och mer
tid och resurser laggs pé att forbattra arbetsforhallandena

Brukaren far sjalv bestdmma éver hur de pengar han
eller hon tilldelats ska fordelas

Kvaliteten pa varden blir hogre eftersom det
finns en tillsynsmyndighet som granskar aktérerna
pa marknaden

Att varda andra i sitt hem blir ett attraktivt och
eftertraktat yrke

Ett storre utbud av hushallsnara tjanster erbjuds

Tekniken for dokumentation och administration har
utvecklats, vilket underlattar och besparar tid
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Pastdenden som stammer 1.
bast in pa hur vi tror att det
kommer att bli i framtiden:

Suntarbetsliv drivs gemensamt av de fackliga organisationerna och arbetsgivarorganisationerna SKR och Sobona



