Deltagarmaterial

Kompletterande 6vning: Introduktion // Hur pratar vi med varandra?

upproLINING HUR BIDRAR JAG
TILL ETT BRA SAMTALKLIMAT?

| denna 6vning féljer du upp hur ditt eget bidrag till ett bra samtals-

klimat har utvecklats sedan du fyllde i formularet forsta gdngen. Du

far ocksa mojlighet att beratta om din utveckling fér andra och inom
vilka omraden du vill fortsétta att utveckla dig.

Gor sa har

1. Fyllidetta formular individuellt. SI& sedan upp sida 10
i din arbetsbok och jamfor dina svar med hur du
svarade da. Anteckna i rutan langst ner vilka omraden
du har utvecklat sedan sist samt ndgot eller ndgra
omraden du vill fortsatta utveckla.

2. Darefter berattar du och de dvriga i din grupp for
varandra om vad ni utvecklat och vad ni vill fortsatta
att utveckla. Samtalsledaren berattar hur.

Det har vill Det har gor
Jag bidrar genom att... jag utveckla jag bra idag

.. visa min nyfikenhet @ © O O O
.. engagera mig O—Q—Q—Q—O
.. vara forberedd @ O O OO
. ha en Gppen attityd @ © O O O
.. ha en vilja att férsoka forstd @ © O O O
.. bearbeta fragor @ O OO
.. bidra till att allas rost hors ® O O OO
.. ge alla mdjlighet att komma till tals @ © O O O
.. visa att allas dsikter ar vdlkomna O—Q—Q—O—O
.. medverka till en tydlig agenda O—Q—Q—Q—O
.. s4ga min mening ® O O OO
.. komma i tid @ © O O O
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Det har vill Det har gor

Jag bidrar genom att... jag utveckla jag bra idag

... frdga nér jag inte forstar O—Q—O—O—O

.. vanta pd min tur Q—Q—O—O—O

.. ge min odelade uppmarksamhet O—O—O—O—O
till den som talar

.. stanna hela métestiden @ © O O O

Detta har jag utvecklat sedan sist:

Detta vill jag fortsatta utveckla:
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