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• Alla strävar efter att vara så ärliga som möjligt med 
sina åsikter.

• Var och en får komma till tals under mötet,  
på lika villkor.

• Vi visar respekt och gensvar när andra talar.

• Nya eller annorlunda åsikter möts med nyfikenhet 
snarare än kritik.

 

DIALOGEN

Här är vi  
starkast idag

Detta är viktigast
att förbättra

•

X

X


